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Zakladné identifikacné udaje:

Nazov organizacie: Dom Sv. Martina

Sidlo organizacie: Priehradka 692/6, 036 01 Martin

Pravna forma: neziskova organizdcia

Zapis do registra poskytovatelov: 01.01.2000

Pod cislom: OVVS/NO-1/00

ICO: 36149730

DIC: 2021505233

Druh socidlnej sluzby: Specializované zariadenie,
Zariadenie pre seniorov,
Domov socidlnych sluzieb

Forma socidlnej sluzby: pobytova celorocna

Kontakt: 043/4220 794

e-mail: domsvmartinamt(@gmail.com

Statutdrny zastupca: Mgr. Eva Hromkova



1. Predmet Cinnosti:

Neziskova organizacia Dom Sv. Martina od roku 2000 prevadzkuje zariadenie socialnych
sluzieb Dom Sv. Martina, so sidlom Priehradka 692/6, 036 01 Martin, ktoré poskytuje celorocnu
pobytovu socialnu sluzbu pre 30 klientov.

K 01.01.2015 sa zaradenie socialnych sluzieb transformovalo na kombinované zariadenie typu
domova socidlnych sluzieb, Specializované zariadenie a zariadenie pre seniorov, v ktorom
poskytujeme socialne sluzby na rieSenie nepriaznivej socidalnej situdacie z dévodu tazkého
zdravotného postihnutia,nepriaznivého zdravotného stavu alebo z dovodu dovisenia dochodkového
veku.

Domov socidlnych sluzieb,Specializované zariadenie a Zariadenie pre seniorov Dom Sv. Martina
v zmysle zakona NR SR ¢. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach a o zmene doplneni zdakona ¢.
455/1991 Z. z. o Zivnostenskom podnikani (Zivnostensky zdakon) v zneni neskorsich predpisov
poskytuje socialnu sluzbu na rieSenie nepriaznivej socidlnej situdcie obcana:

— vdomove socidalnych sluzieb sa poskytuje socialna sluzba fyzickej osobe, ktora je odkdzand
na pomoc inej fyzickej osoby a jej stupen odkazanosti je najmenej V. podla prilohy ¢. 3,
alebo fyzickej osobe, ktord je nevidiaca alebo prakticky nevidiaca a jej stupen odkdzanosti
je najmenej I11. podla prilohy ¢. 3 zakona ¢. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach
— v Specializovanom zariadeni sa poskytuje socidalna sluzba fyzickej osobe, ktora je odkdzana
na pomoc inej fyzickej osoby, jej stupen odkazanosti je najmenej V. podla prilohy ¢. 3
zdkona ¢. 448/2008 Z. z, o socialnych sluzbach a ma zdravotné postihnutie, ktorym je najmd
Parkinsonova choroba, Alzheimerova choroba, pervazivna vyvinova porucha, skleroza
multiplex, schizofrénia, demencia rozneho typu etiologie, hluchoslepota, AIDS alebo
organicky psychosyndrom tazkého stupina
— v zariadeni pre seniorov fyzickej osobe, ktora dovrsila dochodkovy vek a je odkdzana na
pomoc inej fyzickej osoby a jej stupen odkazanosti je najmenej IV. podla prilohy ¢. 3 zakona ¢.
448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach, alebo fyzickej osobe, ktord dovrsila dochodkovy vek a
poskytovanie socialnej sluzby v tomto zariadeni potrebuje z inych vaznych dovodov .

Odborna prax Studentov zmluvnych vzdelavacich institucii:

Okrem poskytovania socidlnej sluzby sa aj v roku 2024 organizacia Dom Sv. Martina podielala
na zabezpeceni odbornej praxe ucastnikov opatrovatelskych kurzov organizovanych organizdciou
BM WORK AGENCY Trencin.

Ucastnici kurzov v nasom zariadeni absolvovali po 80 hodin odbornej praxe pod dohladom
kvalifikovanych pracovnikov.

Organizacia tiez umoznila absolvovanie odbornej praxe Studentom:

Katolickej univerzity v Ruzomberku- odbor oSetrovatelstvo

Vysokej Skoly zdravotnictva a socidlnej prace Sv. Alzbety v Bratislave,detasované pracovisko
Michalovce-odbor socidlna praca

Jesseniovej lekarskej fakulty v Martine odbor-osetrovatelstvo

Studenti absolvovali po 60 hodin odbornej praxe.

Spditna vizba od studentov aj vzdeldvacich institucii bola velmi pozitivna.



2. Organy organizdacie rok 2024:

SPRAVNA RADA:
predseda: Mgr. Alzbeta Kantorova
Clenovia: Ladislava Simonidesova

Ondrej Harkabuz

DOZORNA RADA:

predseda: Hlavacova Anna

Clenovia: Mgr. Jankovicova Janka
Kostanova Viera

Riaditel’: Mgr. Hromkova Eva



3. Struktira prijimatel’ov socidlnych sluzieb v roku 2024

Dom Sv. Martina , n. 0. ma vytvorené podmienky pre poskytovanie celorocnej pobytovej socidlnej
sluzby pre 30 poberatelov v cleneni podla druhu socidlnej sluzby:

Domov socialnych sluzZieb................cccccoceevevienivienienannnn. 1 prijimatel
Specializované zariadenie....................cccccovveevvraviveninannn. 19 prijimatelov
Zariadenie pre SEHIOTOV...........ccc.eeecueeeeeveeeiieeeiiieesieeeeseeees 10 prijimatelov

Prijimatelia socialnej sluzby podla pohlavia a druhu poskytovanej sluzby

k31.12.2024

- Domov socidlnych sluZieb : Zeny 1
- Specializované zariadenie:  muzi § zeny 11
- Zariadenie pre seniorov : muzi 3 Zeny 7

Prijimatelia socidlnej sluzby podla stupna odkdzanosti a druhu poskytovanej sluzby
k31.12.2024

- Domov socialnych sluzieb :  VIst............cvnnill

- Specializované zariadenie: VISt.ooooeiieieeeeenn. 19

- Zariadenie pre seniorov : |28 SRR |
VISt o9

4.Poslanie a vizia Dom Sv. Martina

Cielom poskytovania socialnej sluzby je plne respektovat individualne potreby prijimatela,jeho
Jjedinecnost,osobnu integritu,osobné preferencie,tuzby zaujmy. Zaroven sa snazime o
zachovanie,respektive zlepSenie zdravotného stavu,nabadanie k sebarealizacii,udrzanie
sebestacnosti v ¢o najdlhsom case a v ¢o najvicsom rozsahu.Zachovanie pocitu domova,dovery,
spolupatricnosti a vzajomnej ucty je jednou z nasich priorit.

Poskytovanie socidlnych sluzieb v DSS,S7Z a ZpS Dom Sv. Martina vychddza z principov ludskej
dostojnosti a autonomie prijimatelov socialnej sluzby, z respektu k ich nazorom a rozhodnutiam.
Kladieme doraz na dodrziavanie ludskych prav a slobod, na ochranu pred zlym zaobchadzanim,ci
zneuzitim.

Na zachovanie prirodzeného sposobu zivota prijimatelov,adekvatnu starostlivost a zachovanie
optimalnych podmienok Zitia tvorime individudlne plany,ktoré su prisposobené aktualnym potrebdam
prijimatela. Vyhodnotenie splnenia cielov prebieha formou spdtnej vizby ako s prijimatelom,tak s
rodinnymi prislusnikmi. Tymto sa snazZime zabezpecit optimalne socialne prostredie a maximalny
komfort pre prijimatelov socidlnej sluzby. Pri vyhodnocovani napliiania cielov individudlInych
planov prihliadame na navrhy a poziadavky prijimatelov a ich rodinnych prislusnikov so snahou
zabezpecenia suladu ucelu a obsahu poskytovanej sluzby s potrebami prijimatelov socialnych
sluzieb. Tvorbou a pravidelnym prehodnocovanim rizikovych planov sa snazime eliminovat
potencialne rizika pri ohrozeni Zivota a zdravia klientov. Prechddzanie rizikovym situdaciam je
dolezitou sucastou stratégie plnenia cielov a vizie zariadenia.



5. Poskytovanie socialnych sluZieb

Dom Sv. Martina, n. o. poskytuje socidalnu sluzbu v sulade so zakonom ¢.448/2008 Z.Z o socialnych
sluzbach a o zmene a doplneni zakona ¢.455/1991 Zb. O zivnostenskom podnikani/ Zivnostensky
zakon/ v zneni neskorsich predpisov osobam,ktoré su odkdazané na pomoc inej fyzickej osoby.

V Specializovanom zariadeni, Zariadeni pre seniorov a Domove socidlnych sluZieb poskytujeme:

-odborné Cinnosti / zakladné socialne poradenstvo, socialnu rehabilitaciu, ukony sebaobsluhy pri
odkazanosti fyzickej osoby na pomoc inej fyzickej osoby,opatrovatelsku a oSetrovatel’sku
starostlivost, zdravotnu starostlivost-zmluvny lekar/

-obsluzné cCinnosti /ubytovanie, stravovanie, upratovanie, pranie, Zehlenie a udrzbu a drobné
opravy bielizne a satstva, strihanie, holenie, manikura, pedikura,kupanie,sprchovanie/

-d’alSie Cinnosti /utvaranie podmienok na pripravu stravy, vydaj stravy a napojov, uschovu
cennych veci, zaujmovu c¢innost, poskytovanie osobného vybavenia a nevyhnutného osatenia

a obuvi, zabezpecenie zdravotnickych pomocok a liekov, zabezpecenie hygienickych potrieb,
zdravotného materialu, zabezpecenie odbornych vySetreni mimo zariadenia vratane dopravy a
sprievodu/.

Opatrovatel'sku,oSetrovatelsku a zdravotnu starostlivost zabezpecuje odborny persondal pod
dohladom garanta oSetrovatel'skej starostlivosti a zmluvnéeho lekara. O prijimatelov socidlnej
sluzby sa staraju sestry, opatrovatelky, socialne pracovnicky s odbornym vzdelanim a praktickymi
skusenostami. Odborna zdravotna starostlivost’ je zabezpecend v spolupraci s lekarmi-specialistami
diabetolog,, internista, neurolog, psychiater,chirurg, ktory poskytuju zdravotnu starostlivost’ po
dohode mimo svojich ambulancii,navstivia prijimatelov priamo v zariadeni.

Benefitom v poskytovani starostlivosti je pre klientov pritomnost kvalifikovanej sestry 24 hod denne.
Zamestnanci vykonavaju svoju pracu v sulade s Etickym kodexom Dom Sv.Martina . Prioritou je
poskytnutie adekvatnej starostlivosti v sulade s dodrZiavanim ludskych prav a slobod vratane
ochrany klientov pred zlym zaobchddzanim.Standardy kvality pri poskytovani socidlnych sluzieb v
Dom Sv.Martina boli priebezne aktualizované a doplnené aj v roku 2024, podla aktudlne platnej
legislativy



6. Persondlne zabezpecenie

VSetky cinnosti pre prijimatelov socialnych sluzieb v ZSS zabezpecuje kvalifikovany
personal v nasledovnej Strukture:

A. Interni zamestnanci:

1. Odborni zamestnanci:

L. VOAUCA SESIFA. ...ttt 1
2SS Y.ttt ettt e bt ebt et e e e bt e e et eeeenaeeen 7
3. OPAIFOVALELKY...........ooociieiiee et 10
4. SOCIAINY PIACOVATK. ...t 1
S.asistent SOCIAINE] PIACE... ..............c.oeeeeer e e e e e e s s e ve s s e e eeeen ]
(030 = 7 O PP PP PR |
2. Technicko-administrativni zamestnanci:
L. VIAATEOIRA ZISS......cc.ooeeeee et 1
2. uCtovnicka, TPH PrACOVATK..............cccooeeiieeiieiieeeie e 1
3. Pomocny persondl:
L UDFALOVACKC. ...ttt e et e e naeeenae e e 1
2. udrzbar................. e e ee ee teee et et ae tee eees s an vre vee vee aee aen ee e ]

3.pomocna sila v pracovni @ RUCAYRI ... ... ... ... cov oo ceraee e aee e eeeaee e e e e e e 2
B. Externi zamestnanci:

1. UPFALOVACKA A ZASTUP..........ooceeeeeeeeeeeie et eensae e 1
2. supervizor,pracovnik pre ZAUjMOVIL CINAOSE ...........cccceeieeerieniiisiee e 1

Zamestnanci spliiajii kvalifikacné predpoklady,pricom organizdcia sa stard o prehlbovanie
kvalifikicie zamestnancov. DalSie vzdeldvanie prebieha formou skoleni, kurzov, odbornych
seminarov. Organizdcia tiez podporuje a vytvara podmienky na doplnenie odborného vzdelania a
zvySenie odbornej kvalifikdcie pre zamestnancov,ktori o to prejavia zaujem.Vsetky sestry su tiez
clenkami Slovenskej komory sestier a porodnych asistentiek . V dalSieho vzdeldavania sa zucastiuju
aj odbornych aktivit a semindrov organizovanych Slovenskou komorou sestier. Podliehaju
pravidelnému prehodnocovaniu kvalifikacnych predpokladov na vykon svojho povolania sestry.
Skolenia a semindre prebiehajii podl'a aktudlnych potrieb organizdcie a legislativnych zmien.
Programu supervizie sa zamestnanci sa zucastiuju pravidelne 2 krat rocne.

V roku 2024 boli doplnené odborné skolenia personalu spojené s praktickym nacvikom a
modelovymi situaciami v oblastiach rieSenia rizikovych situadcii, deeskaldcii konfliktu a asertivnej
komunikacie.Absolvovanim akreditovanych kurzov boli zamestnancom pridelené certifikaty o
doplnenom vzdeldvani.



7. Priestorove podmienky poskytovania socidalnej sluiby

Dom Sv. Martina je umiestneny v blizkosti centra mesta, s dostupnou sietou odbornych
ambulancii, vratane nemocnice,lekarni,obchodov,posty, banky,kostola,matriky.

Zariadenie je bezbariérova jednopodlazna budova s velkou zahradou, ubytovanie
poskytujeme v 1-4 l6zkovych izbach. Izby su vybavené Standardnym nabytkom, vratane
polohovatelnych lo6Zok s prislusenstvom,skrin,nocnych stolikov, kresiel, jedalenskych stolikov,
stoliciek, radia.

Na kazdej izbe je k dispozicii TV so Sirokou ponukou televiznych programov,vratane
bezdrotového pripojenia na internet.

Pre vsetkych klientov su k dispozicii spolocné priestory vratane velkej jedalne, ktora slizi
aj ako spolocenska miestnost,oddychové priestory a zahrada. Sucastou zahrady je altanok s
posedenim a terasa s bezbariérovym pristupom.

V ramci zlepsenia kvality sluzieb organizacia aj v roku 2024 v ramci financnych moznosti
renovovala priestory zariadenia a okolia. Prebehla velka rekonsStrukcia kurenia a vymena
radiatorov.Renovovala sa aj c¢ast nabytku a zariadenia interiéru.V zahrade boli vysadené nové
ovocné stromy a kriky,renovovali sa zeleninové zdahony,sliZiace na zaujmovu cinnost’ klientov.

8. Zaujmovd Cinnost pre klientoy

Klienti sa podla svojich mozZnosti a schopnosti spolupodielaju na organizovani zivota v zariadeni.
Cielom organizovania volnocasovych aktivit,podujati, spolocnych posedeni je zabranit socidlnej
izolacii a zapojit klienta ho do do spolocného Zivota komunity,pokial prejavi zaujem.

Ponukané aktivity:
rozsirovanie vedomosti a kongitivnych schopnosti- citanie knih,hranie spolocenskych hier,
obnovovanie zrucnosti klienta pracovné aktivity- strihanie, kreslenie,vysivanie,pletenie, vyroba
drobnosti, cistenie/Skrabkou/ a krajanie ovocia,zeleniny,luskanie orechov...
pohybové aktivity-cvicenie, Sportové aktivity,loptové hry,rotoped, prechadzky
muzikoterapia-pocuvanie hudby,spev, nacvik piesni, posedenia pri harmonike, hranie na hudobné
nastroje,
praca so spomienkami klientov- kniha Zivota
kanisterapia
arteterapia
grafomotorické cvicenia
vedomostné cvicenia
gardenterapia, starostlivost o zeleninové a kvetinové zahony, ovocny sad
pestovanie zeleniny
ergoterapia-priprava vyzdoby zariadenia podla rocnych obdobi
jednoduché prace v kuchyni- pecenie kolacov,drobného peciva ,priprava studenych salatov
duchovna sluzba
vylety do prirody, navstevy kaplnky,posedenie v cukrdrni,restaurdcii, na terase
zavaranie jednoduchych kompotov, salatov
pohybova terapia
cvicenie na rotopede
loptové hry
prechadzky



V ramci zaujmovej cinnosti boli aj v roku 2024 zorganizované rézne podujatia ako:

prichod Nového roku,Fasiangy, MDZ ,Deii matiek, Der ticty k starsim, Mikulisske a Vianocné
posedenie, Posedenia pri prileZitosti Zivotnych jubilei ,Vecerné posedenia pri harmonike,
vylety,navteva Martinského jarmoku, Vystupenie heligonkarov, Vystupenia spevdackych a folklornych
suborov ,grilovacky a opekanie na zahrade,navstevy kostola a cintorina,ndavstevy nakupnych centier



9. Prehl’ad hospodarenia roku 2024

Prevadzku ZSS Dom Sv. Martina neziskova organizdcia v roku 2024 financne zabezpecovala :

1 .z prispeviku na prevadzku z VUC Zilinav DSS

2 .z prispevku na prevadziku z VUC Zilina v SZ,

3.z prispevku na prevadzku z MPSVR SR v DSS

4. z prispevku na prevadzku z MPSVR SR v SZ

5 .z prispevku na prevadzku z MPSVR SR v ZPS

6. z uhrad od poberatelov za poskytnuté opatrovatel'ské a osetrovatel'ské sluzby
7. z prispevku fyzickych osob formou poukdzania 2% zaplatenej dane

8. z darov

9. z prispevku na prevadzku z prostriedkov mesta Martin

10.prispevok na vzeldvanie zamestnancov z UP Martin

Vsetky financné prostriedky boli vyuzite co najefektivnejsie , v prospech organizdacie a poberatelov
socialnych sluzieb.



Prehl’ad penaZnych tokov — k 31.12.2024

K 31.12.2024 neziskovd organizdcia mala k dispozicii financné prostriedky :

O pokladna...............ccccooovvvvvvinnnnne. 1123,30€
L bankoveé Ucty...........cceceveeeneannen. 950,33 €
SPOMUceueneonennveainersnensnnsnnsnennans 2073,63 €

[ neuhradené dodavatel'ské faktury za uct. obdobie roku 2024 ...............c...c........... 7092,35€
O ndklady na mzdy za 12/2024..........c.coooce et it iie et et e e e 25 311,51 €
[ socidl. a zdravot. poistenie za zamestnavatela a zamestnanca 11+12/2024....26 417,61 €
[ darn zo zavislej Cinnosti za 12/2024....... ... coeeeeesieee it e e e e e e e, 4 695,66 €
SPOMUcecenevoerevnvnnansassansaisasssissesssssssssssssssssssassssssssssossosssssosssssssasssssnsassossossossosssssssassassasss 63 517,13 €

Rozdiel: - 61 443,50 €



Sumar hospodarenia: 2024

1. Prehl’ad peraZnych prijmoy a

vydavkoy
e Prijem spolu DSS,SZ a ZpS 663 435,46 €
e Naklady spolu DSS, SZ a ZpS 661 437,05 €

o Vysledok hospodarenia 1998,41 €



DSS
Prijem spolu DSS

z toho:
Trzby z predaja sluzieb
Prijaté financné dary od PO a FO
Prijaté prispevky z podielu zaplatenej
dane FO
Dotacia MPSVR
Dotdcia VUC Zilina na prevadzku
Mimor.dotdciaUPSVR-podpora rozvoja
Zrucnosti zamestnancov

Vydavky spolu DSS

z toho:
Spotrebny material
Potraviny klienti
Drobny majetok-spotreba
Strava klienti
Zdravotnicky material
Zaujmoveé aktivity klienti
Spotreba el.energie
Spotreba plynu
Spotreba vody
Opravy a udrZiavanie
Ndaklady na reprezentaciu
Naklady na pranie klientom
Ostatné sluzby
Telekomunikacné sluzby
Sluzba prendjom kontajner
Poskytnutie zdrav.starostl.klientom
Mzdoveé naklady
Zakonné socialne a zdravotné poistenie
Zakonné socialne naklady
Ostatné dane a poplatky
Odpisy DHM

Hospodarsky vysledok DSS

23 964,79 €

6 588,00 €
115,66 €

149,58 €
923998 €
763158 €

239,99 €

2562725 €

381,01 €
196,12 €
2,83 €
239118 €
4,97 €
6,56 €
247,87 €
357,31 €
82,44 €
605,58 €
15,19€
48,18 €
373,09 €
72,61€
6,24€
39,96€

15 033,23€
518798 €
420,27 €
139,76 €
14,87 €

-1662,46 €



ZPS
Prijem spolu ZPS

z toho:
Trzby z predaja sluzieb
Prijaté financne dary od PO a FO
Prijaté prispevky z podielu zaplatenej
dane FO
Dotacia MPSVR
Dotdcia VUC Zilina na previdzku
Mimor.doticiaUPSVR-podpora rozvoja
Zrucnosti zamestnancov
FP mesto MT

Vydavky spolu ZPS

z toho:
Spotrebny material
Potraviny klienti
Drobny majetok-spotreba
Strava klienti
Zdravotnicky material
Zaujmove aktivity klienti
Spotreba el.energie
Spotreba plynu
Spotreba vody
Opravy a udrZiavanie
Naklady na reprezentdciu
Ndaklady na pranie klientom
Ostatné sluzby
Telekomunikacné sluzby
Sluzba prenajom kontajner
Poskytnutie zdrav.starostl.klientom
Mzdové naklady
Zakonné socialne a zdravotné poistenie
Zakonné socialne naklady
Ostatné dane a poplatky
Odpisy DHM

Hospodarsky vysledok ZPS

178 563,45€

67 046,00 €
1156,66 €

149591 €
87 360,00 €
0

239994 €
19 104,94€

177 967,51 €

197905 €
1960,45 €
28,33 €

23 911,98 €
49,61 €
65,60 €
2479,08 €
3573,06 €
824,36 €

6 055,80 €
151,98 €
481,82 €
372557 €
726,27 €
62,40 €
399,96 €
94 341,65 €
32 186,40 €
401859 €
796,84 €
148,71 €

+ 595,94 €



V4
Prijem spolu SZ

z toho:
Trzby z predaja sluzieb
Prijaté financné dary od PO a FO
Prijaté prispevky z podielu zaplatenej
dane FO
Dotacia MPSVR
Dotdcia VUC Zilina na prevadzku
Mimor.dotdciaUPSVR-podpora rozvoja
Zrucnosti zamestnancov

Vydavky spolu SZ

z toho:
Spotrebny material
Potraviny klienti
Drobny majetok-spotreba
Strava klienti
Zdravotnicky material
Zaujmoveé aktivity klienti
Spotreba el.energie
Spotreba plynu
Spotreba vody
Opravy a udrZiavanie
Naklady na reprezentdciu
Ndklady na pranie klientom
Ostatné sluzby
Telekomunikacné sluzby
Sluzba prenajom kontajner
Poskytnutie zdrav.starostl.klientom
Mzdové naklady
Zakonné socidlne a zdravotné poistenie
Zakonné socialne naklady
Ostatné dane a poplatky
Odpisy DHM

Hospodarsky vysledok SZ

460 907,22 €

124 418,64 €
2197,68 €

284228 €
175 560,02 €
151 328,71 €

455989 €

457 842,29 €

359832 €
3724,68 €
53,84 €

45 432,84 €
56595 €
124,64 €
471040 €
6 788,81 €
1566,28 €
11 506,02 €
288,75 €
915,49 €
7078,02 €
137996 €
118,56 €
760,08 €
266 104,19 €
9079222 €
11 849,86 €
1573,66 €
282,56 €

1

+ 306493 €



2. Stav a pohyb majetku

Uctovné Uctovné
Majetok organizdacie obdobie 2024 obdobie 2023
Brutto Korekcia Netto Netto
Softver 195,55 € 195,55 €
Stavby 22310,73€ 13982,82€ 832791€ 8774,05€
Samostatne hnutelné veci a subory
hnutelnych veci 0,00 € 0,00 €
Drobny dlhodoby hmotny majetok 3921514€ 3921514€
Poskytnuté prevadzkové preddavky na
zasoby 0€ 0€ 0€
Ostatné kratkodobé pohladavky 0€ 0€ 891,80 €
Pokladnica 1123,30€ 1123,30€ 1103,49€
Bankové ucty 950,33 € 950,33 € 3421,87€
Naklady buducich obdobi
Prijmy buducich obdobi 219567 € 219567 € 3257,5€
Majetok spolu 65990,72 €  53393,51 € 12597,21 €  17448,79€
3. Prehlad prijmoy podl’a zdrojoy
Vynosy r. 2024 r. 2023
Trzby z predaja sluzieb 198 052,64 € 172125,50 €
Trzby z predaja DHIM 0€ 0€
Prijaté prispevky od inych organizacii 1170,00 € 0€
Prijaté prispevky od FO 2 300,00€ 0€
Prispevky z podielu zaplatenej dane 4487,77€ 352595 €
Dotdcie MPSVR, VUC, UPSVR, mestoMartin 457 425,05€ 446529,27 €
Prijem spolu 663 435,46€ 622180,72 €
Uétovné obdobie r. 2024 r2023
Dlhodobé zaviizky spolu 31970,70 € 47 831,89 €
Zavdzky zo soc. fondu 1970,70€ 2831,89€
Ostatné dlhodobé zavizky 30 000,00 € 45 000,00 €
Kratkodobé zavizky 64 147,79 € 51 453,56 €
Zavdzky z obchodného styku 7664,79€ 9135 10€
Zavdzky voci zamestnancom 25311,51 € 23914,30€
14 400,87
Zuctovanie so soc. a zdravotnymi poistoviiami 26417,61 € €
Darnove zavdzky 4 695,66 € 400329 €
Ostatné zavdzky 5822€ 0€



Zdkladné udaje 7 rocnej uctovnej zavierky
Zakladné udaje

Vilastné zdroje krytia majetku spolu
Cudzie zdroje krytia majetku spolu
Viastné a cudzie zdroje spolu
Vynosy

Naklady

Hospodarsky vysledok pred zdanenim
Dan
Hospodadrsky vysledok po zdaneni

Ekonomicky opravnené naklady na jedného klienta za rok 2024:

DSS rok 25 609,32 € / 1. mesiac?2 134,11 €

ZPS rok 17 778,84 € / 1. mesiac 1 481,57 €

Sz rok 24 078,96 € /1. mesiac 2 006,58 €
Vypracovala: Mgr. Eva Hromkova, riaditelka

Drna: 07.03.2025

Schvdlena spravnou radou dna : 24.03.2025

Schvalena dozornou radou dna :21.03.2025

r. 2024

-87 223,24 €
99 820,45 €
12 597,21 €

663 435,46 €
661 437,05€

1998,41€
0
1998.41 €

r. 2023

-89 221,65 €
106 670,44 €
17 448,79 €
622 180,72 €
677 770,57€

-55 589,85 €
0
-55 589,85 €



